stichting société Gavignies
jaarverslag 2013

1. directieverslag 2013

Er werden in 2013 door het bestuur van de société Gavigniés 60 verzoeken tot financiéle
ondersteuning in behandeling voor een totaal € 341.355.

projecten:

muziektheater

bevordering talent/educatie:
CD /DVD:
festivals/concerten/concertseries : 21
reissubsidie
publicaties:
talkshow:
film/documentaire
website
compositieopdracht
overigen:

U OO N

UL, N WE O

Als gevolg van de besluiten, genomen in de bestuursvergadering van 3 juli 2012, werden nieuwe
accenten aangebracht in het doen van toekenningen. Dit had als gevolg dat aanvragen in de volgende
categorieén werden gehonoreerd:

publicatie boek 5 € 27.086
concertserie 3 € 12.700
festival 1 € 7.500
website/portal 2 € 12.000
documentaire 3 € 26.000
totaal € 85.286

puntComp/educatie

In 2013 kon een begin worden gemaakt met het ten uitvoer brengen van een grootschalig
onderzoeks- en ontwikkelingsprogramma naar een specifieke vorm van muziekeducatie. Het bestuur
nam daartoe het besluit in zijn vergadering van 11 februari 2013. Onder de naam puntComp zal er de
komende twee jaren worden samengewerkt met twee onderzoekers en een groot aantal partijen
actief op het terrein van muziekeducatie, in het bijzonder waar het de praktijk van de zogeheten
‘creative workshops' betreft. In 2013 vonden een tweetal conferenties plaats ter voorbereiding op
deze onderzoeken en kon een eerste driedaags LAB worden gehouden met belangrijke
representanten van deze educatievormen uit binnen- en buitenland.

bestuur

In 2013 was het bestuur van de stichting société Gavigniés als volgt samengesteld:

de heer ElImer Schénberger voorzitter
mevrouw Rineke Neppelenbroek penningmeester
de heer Boudewijn Dyserinck secretaris

de heer Pierre Audi
mevrouw Mayke Nas
de heer Klaas de Vries
de heer Willem Hering

Het bestuur kwam in 2013 twee maal bijeen.



Onder verantwoordelijkheid van het bestuur is een directie ingesteld om het door het bestuur
vastgesteld beleid ten uitvoer te brengen. Deze directie was in 2012 voor respectievelijk 0,6 FTE
(directeur) en 0,2 FTE (zakelijk leider) in dienst van de stichting. Het bestuur voldoet aan de eisen van
cultural governance zoals die gelden in de culturele sector. Bestuursleden ontvangen vacatiegeld voor
het bijwonen van bestuursvergaderingen.

2. staat van baten en lasten

2013 2012

BATEN

resultaat beleggingen 430.765 382.977
rentebaten 547 1.078
baten afgesloten boekjaar 0 1.572
totaal baten 431.312 385.627
LASTEN

beheerskosten 82.419 77.464
projecten 85.286 98.000
educatieve projecten 96.411 20.592
lasten afgesloten boeklaar 18.615

totaal lasten 282.731 196.056
resultaat 148.581 189.571

3. overzicht van voorgenomen bestedingen met een toelichting daarop

Het bestuur is voornemens het huidige bestedingsniveau te handhaven.



